ESTADO DE MINAS GERAIS
MUNICIPIO DE DELFIM MOREIRA

CNPJ n° 18.025.924/0001-08

LEI ORDINARIA N¢ 1.478 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispbe sobre alteracées da Lei Municipal n® 1.385/2017
que criou 0 Programa Municipal de Incentivo ao Estagio
no ambito da Administracdo Publica Municipal, e da
outras providéncias.

Faco saber que o povo do Municipio de Delfim Moreira, através de seus representantes,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica acrescido o §5°, no art. 12 da Lei Municipal n® 1.385/2017 com a seguinte
redacao:

“§5° - A Administracdao Municipal podera, pelo CRAS — Centro de Referéncia
da Assisténcia Social, procurar empresas privadas para indicar estudantes que
estiverem em condicées de atender as exigéncias para participar do Programa
Municipal de Incentivo ao Estagio”.

Art. 22 - Ficam acrescidos o0 §6° e incisos | e I, e 0 §7°, ambos no art. 1° da Lei Municipal
n? 1.385/2017 com as seguintes redagodes:

“§6° - A Administracao Municipal podera fazer parceria com instituicées pubicas
ou associagdes privadas visando a execugdo desta Lei no que for possivel e
ndo de sua obrigacdo direta, desde que sejam constituidas com objetivos
especificos para atender os ditames da Lei Federal n® 11.788/2008, mediante
as formalidades previstas na Lei de Licitagées”.

“I — A instituicdo ou associacdo que assinar termo de parceria com a
Administracdo Municipal cumprira todas as obrigacdes previstas nesta Lei,
ressalvando as obrigagbes da aplicagdo do processo seletivo simplificado como
previsto no §1° e as providéncias cabiveis e legais para atender a exigéncia
disposta no §2° ambos do art. 3° da Lei n° 1.385/2017".

“Il — Os critérios para atuacdo da Assisténcia Social Municipal para atender o
art. 3% da Lei n° 1.385/2017 serdo regulamentados por Decreto Executivo’.

“§7° - Nao podera ser classificado para assumir compromisso de estagio
remunerado, estudante que for servidor municipal ou que ja esteja integrado no
mercado de trabalho com registro em CTPS”.

Art. 32 - Ficam alterados os incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Municipal n® 1.385/2017 que
passam a ter a seguinte redacao:

“I — O estagiario de ensino superior que assumir compromisso para o estagio com 30h
(trinta horas) semanais — 6h (seis horas) diarias de segunda a sexta-feira,
recebera uma bolsa no valor de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais) sem
qualquer desconto”.
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“Il — O estagiario de ensino superior que assumir compromisso para o estagio com 20h
(vinte horas) semanais — 4h (quatro horas) diarias de segunda a sexta-feira,
recebera uma bolsa no valor de R$ 590,00 (quinhentos e noventa reais) sem
qualquer desconto’.

“Ill - O estagiario de ensino médio ou técnico que assumir compromisso para o estagio com
20h (vinte horas) semanais — 4h (quatro horas) diarias de segunda a sexta-feira,
recebera uma bolsa no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) sem qualquer
desconto’.

Art. 42 - Fica acrescido o §4° no art. 12 da Lei Municipal n® 1.385/2017 com a seguinte
redagao:

“§4° - Os valores referidos nos incisos 1, Il e Ill no art. 12 da Lei Municipal n°
1.385/2017 serdo reajustados anualmente, sempre no més de janeiro, pelo
mesmo indice que for usado para o reajuste dos servidores municipais,
excetuado os compromissos assumidos em 2021,

Art. 52 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da sua publicago.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢cdes em

contrario.
Prefeitura Municipal de Delfim Moreira — MG, 15 de fevereiro de 2022.

Edilberto Marques da Cruz
Prefeito Municipal de Delfim Moreira
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